Szkolny Kanon Dobrego Pracownika
Szkoly Podstawowej Nr 2 im. §w. Wojciecha
w Krakowie

Potrzeba doskonalosci, poczucie odpowiedzialnosci i obowiazku, wewnetrzna
prawdziwos¢, moralna odwaga i ponad wszystko ,,milo$¢ dusz ludzkich” stanowig
podstawe do ciaglego doskonalenia wlasnego czlowieczenstwa zaréwno w wymiarze
duchowym jak i zawodowym.

Pracownik Szkoly Podstawowej Nr 2 im. Sw. Wojciecha w Krakowie dazy do tego, aby
ukryte w imieniu Patrona Szkoly znaczenia, stawaly si¢ kazdego dnia zwykla pracownicza
codziennoscia.

A% Wiedza, bo pragne realizowa¢ swoje zadania korzystajac z aktualnej wiedzy merytorycznej.
Wiem, ze $wiat si¢ zmienia, zmienia si¢ prawo, dlatego podejmuj¢ samodoskonalenie ina
biezaco uzupetniam konieczng wiedze.

0] Optymizm, bo pragne tworzy¢ srodowisko pracy, w ktorym wszyscy czuja si¢ dobrze. Moje
zadania wykonuj¢ z entuzjazmem i nadziejg, ze wspolnie z Kolezankami i Kolegami jestem w
stanie pokona¢ wszelkie trudnosci.

J Jutro, bo pragng, aby moja praca budowala pozytywny wizerunek Szkoty w $rodowisku
zapewniajac jej dobrg opini¢ i funkcjonowanie w kolejnych latach.

C Cierpliwos¢, bo wiem, ze kazdy moze mie¢ gorszy dzieh — Uczen, Rodzic, Kolezanka lub
Kolega. Bez zniecierpliwienia wykonuje kolejny raz moje obowiazki, wyjasniam, sprzatam...
Wiem, ze od mojej postawy zalezy bardzo wiele.

| Inteligencja, bo wiem, Ze moje zadania powinienem wykonywa¢ samodzielnie i sprawnie.
Rozwo6j Szkoty wymaga inicjatywy i zaangazowania. Chce by¢ czeScig pozytywnych zmian.

E Empatia, bo pragng widzie¢ w kazdym Uczniu, Rodzicu, Kolezance i Koledze Czlowieka,
ktory czuje i przezywa. Patrze glebiej 1 dalej, dostrzegam konteksty, ktdre pozwalaja mi poznac
prawde o innych Ludziach. Panuj¢ nad emocjami, do ktorych mam prawo tak samo, jak
WSZYSCY.

C Ciekawos$¢, bo pragne szukaé efektywnych rozwigzan pojawiajacych si¢ problemow,
inspiracji do tego, jak efektywniej realizowa¢ moje zadania. Jestem cieckawy nowinek
technicznych, nowych produktow i rozwigzan usprawniajacych moja prace. Inspiruje¢ korzystng
zZmiang.

H Honor, bo pragne da¢ Uczniowi, Rodzicowi, Kolezankom i Kolegom przyktad wlasciwego
postepowania. Nigdy nie ponizam drugiego Czlowieka. Ponizony zawsze odptaca zlem.
Wzorowo wypetniam moje obowigzki i1 che¢tnie stuzg pomoca. Uczciwie, sumiennie,
bezstronnie i bezinteresownie wykonuje moje obowigzki. Wiem, ze autorytetu nie
zbuduj¢  wzbudzaniem strachu lecz kompetencja, odwaga, odpowiedzialnoscia,
sprawiedliwos$cig, konsekwencjg i szacunkiem, ktory okazuje innym Ludziom.



